
 

   

 

 
 

 
 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น             
Local development plan 

(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2569 

 

เทศบาลเมืองสระแก้ว 
อำเภอเมืองสระแก้ว 
จังหวัดสระแก้ว 

 





  คำนำ 
  พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562 กำหนดให้

การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนโดยวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี ประกอบกับมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม กำหนดให้เทศบาลมีอำนาจและหน้าที่      
ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตนเองรวมถึงการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทยจึงได้ออกระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ใช้เป็นแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่กำหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดของแผนงานโครงการ
พัฒนาที่จัดทำขึ้น ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า ตลอดจนกระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ตั้งแต่
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การนำไปแผนพัฒนาท้องถิ่นสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบในการจัดทำ
งบประมาณ รวมถึงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น        

  กระทรวงมหาดไทยได้วางแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 กรณี องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความจำเป็นและเพ่ือ
แก้ไขปัญหาในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน การแก้ไขโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีอยู่ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการแก้ไขข้อผิดพลาดให้ถูกต้องหรือแก้ไขคุณลักษณะที่เหมือนกัน โดยไม่ทำให้
วัตถุประสงค์และสาระสำคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป เป็นการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดจากการประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแล้ว แก้ไขปีงบประมาณหรือโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปอีก
ปีงบประมาณหนึ่ง แก้ไขปีที่จะดำเนินการ ให้เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยไม่ต้องประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 เพ่ือให้การดำเนินการเป็นไปอย่างถูกต้องตามข้ันตอนของกฎหมาย ระเบียบ และแนวทางตาม
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เทศบาลเมืองสระแก้ว จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 
2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2569 เพ่ือนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 และเพ่ือให้การบริหารงานตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตลอดจนการปฏิบัติให้เป็นไปตามเป้าหมายและบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ เพ่ือประโยชน์ของสาธารณะ  
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หน้า 1 
 

บันทึกหลกัการและเหตุผล 

การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) คร้ังที่ 2/2569 
หลักการ 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้กำหนดให้การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 
2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ การแก้ไขโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการแก้ไขโครงการพัฒนาท้องถิ่น     
ที่มีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการแก้ไขยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ 
ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก เป็นการแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ให้ถูกต้องโดยไม่ทำให้วัตถุประสงค์และสาระสำคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป แก้ไขปีงบประมาณหรือโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นไปอีกปีงบประมาณหนึ่ง แก้ไขปีที่จะดำเนินการ การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น เทศบาลเมืองสระแก้ว ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 
2564 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น  รวมทั้งได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง และแก้ไข ทุกปีงบประมาณ  

เหตุผลในการแก้ไข 
  กองการศึกษา ขอแก้ไขรายละเอียดโครงการพัฒนาและบัญชีครุภัณฑ์ เนื่องจากมีการ
เปลี่ยนแปลงปีงบประมาณการดำเนินการ ดังนี้ โครงการพัฒนาแข่งขันกีฬาเทศบาลจังหวัดสระแก้ว ดำเนินการ
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เปลี่ยนแปลงไปดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 และ โครงการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 เปลี่ยนแปลงไปดำเนินการในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569   

 เทศบาลเมืองสระแก้ว จึงมีความจำเป็นต้องดำเนินการ แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 
- 2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2569 เพ่ือให้การบริหารงานตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลเป็นไปตามความ
เหมาะสม และบริบทตามสถานการณ์ปัจจุบันในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะตามอำนาจ
หน้าที่ที่กฎหมายกำหนดไว้ ซึ่งเป็นการแก้ไขปีที่จะดำเนินการตามโครงการพัฒนาที่ปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นโดยย้ายปีที่จะดำเนินการไปอีกปีงบประมาณหนึ่ง ถือเป็นการแก้ไขโครงการพัฒนาที่มีอยู่ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ไม่ทำให้วัตถุประสงค์และสาระสำคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป จึงเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการ
แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยไม่ต้องประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

 



หน้า 2 
 

บทนำ 
ลักษณะของแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้กำหนดบทนิยามตามนัยความหมายในข้อ 4 ดังนี้ 

 “แผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่กำหนด
วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนา
ตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา     
ที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการ
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะ และกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

  “การแก้ไข” หมายความว่า การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาหรือแผนดำเนินงานให้ถูกต้อง
โดยไม่ทำให้วัตถุประสงค์เปลี่ยนแปลงไป 

วัตถุประสงค์ของการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น  

   เพ่ือให้สามารถดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 และการบริหารงานของเทศบาลเมืองสระแก้วเกิดความคล่องตัว 

การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 

 ข้อ 21 การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

 2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565    

 “การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือแผนการดำเนินงานให้ถูกต้องโดยไม่ทำให้วัตถุประสงค์และสาระสำคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป การแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

  เป็นการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดจากการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้จัดทำ       
หรือทบทวนแล้ว หรือแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ เกิดจากการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ เพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแล้ว แก้ไขโครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ฯ 

 การแก้ไขปีงบประมาณหรือโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปอีกปีงบประมาณหนึ่งที่อยู่ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยไม่ต้องประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 

 



หน้า 3 
 

ขั้นตอนการดำเนินการ 

 1. สำนัก/กอง ต้นเรื่อง เสนอบันทึกเหตุผลความจำเป็นขอแก้ไขแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น พร้อมทั้งส่งเอกสารให้ส่วนงานที่มีหน้าที่จัดทำแผน (กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)  

 2. ส่วนราชการที่มีหน้าที่จัดทำแผน โดยเจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำแผน 
(นักวิเคราะห์นโยบายและแผน) จัดทำร่างแผนที่แก้ไข บัญชีโครงการตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
บันทึกข้อความ พร้อมทั้งประกาศ เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

 3. ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับแก้ไข 

 4. ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดสระแก้ว , องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระแก้ว, อำเภอ
เมืองสระแก้ว และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 



 
 



ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระแก้ว ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 เสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนาตนเอง เพ่ือยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิตส าหรับคนทุกช่วงวัยในทุกด้านความต้องการของชีวิต
                                              เพ่ือสุขภาวะท่ีดีรวมท้ังรายได้ สังคม และส่ิงแวดล้อม

        กลยุทธ์ท่ี 5 สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในกิจกรรมสาธารณะ บริการสาธารณะเพ่ือร่วมรับรู้ ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับประโยชน์
   

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการแข่งขันกีฬา เพ่ือสร้างความ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 800,000 300,000 คณะผู้บริหาร ผู้เข้าร่วมกิจกรรม กอง

เทศบาลจังหวัดสระแก้ว สามัคคีของคณะ เทศบาล,พนักงานเทศบาล สมาชิกสภาฯ ได้รับความสนุก การศึกษา

ผู้บริหารท้องถ่ิน พนักงานจ้างและบุคลากร พนักงานเทศบาล สนาน จากการ

สมาชิกสภาท้องถ่ิน ของเทศบาลเมืองสระแก้ว พนักงานจ้าง เล่นกีฬาชนิด

พนักงานเทศบาล มีความพึงพอใจ ต่างๆ ได้รับ

พนักงานจ้างฯ ในการจัดการ มิตรภาพ

และส่งเสริมสุขภาพ แข่งขันกีฬา มีสุขภาพร่างกาย

ปลูกฝังค่านิยม ร้อยละ 80 สมบูรณ์ แข็งแรง

ท่ีดีต่อการกีฬา

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสระแก้ว ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านการพัฒนา การเมือง การปกครอง การบริหารราชการท่ีมีประสิทธิภาพ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2569

เทศบาลเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 

โครงการเดิม  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 5/2568 หน้า 5 ล าดับท่ี 1

    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดีและการบริการสาธารณะ

        แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แบบ ผ.02

หน้า 4



ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระแก้ว ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 เสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนาตนเอง เพ่ือยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิตส าหรับคนทุกช่วงวัยในทุกด้านความต้องการของชีวิต
                                              เพ่ือสุขภาวะท่ีดีรวมท้ังรายได้ สังคม และส่ิงแวดล้อม

        กลยุทธ์ท่ี 5 สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในกิจกรรมสาธารณะ บริการสาธารณะเพ่ือร่วมรับรู้ ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับประโยชน์
   

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสระแก้ว ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านการพัฒนา การเมือง การปกครอง การบริหารราชการท่ีมีประสิทธิภาพ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2569

เทศบาลเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 

    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดีและการบริการสาธารณะ

        แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

แบบ ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการแข่งขันกีฬา เพ่ือสร้างความ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 800,000 คณะผู้บริหาร ผู้เข้าร่วมกิจกรรม กอง

เทศบาลจังหวัดสระแก้ว สามัคคีของคณะ เทศบาล,พนักงานเทศบาล สมาชิกสภาฯ ได้รับความสนุก การศึกษา

ผู้บริหารท้องถ่ิน พนักงานจ้างและบุคลากร พนักงานเทศบาล สนาน จากการ

สมาชิกสภาท้องถ่ิน ของเทศบาลเมืองสระแก้ว พนักงานจ้าง เล่นกีฬาชนิด

พนักงานเทศบาล มีความพึงพอใจ ต่างๆ ได้รับ

พนักงานจ้างฯ ในการจัดการ มิตรภาพ

และส่งเสริมสุขภาพ แข่งขันกีฬา มีสุขภาพร่างกาย

ปลูกฝังค่านิยม ร้อยละ 80 สมบูรณ์ แข็งแรง

ท่ีดีต่อการกีฬา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

โครงการแก้ไข  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2569 หน้า 5 ล าดับท่ี 1

หน้า 5



บัญชีครุภัณฑ์บริการสาธารณะ



       กลยุทธ์ : เพ่ิมศักยภาพด้านการศึกษา พัฒนาทักษะทางสังคม เรียนรู้การอยู่ร่วมกันให้แก่เด็กนักเรียนทุกช่วงวัย รวมท้ังพัฒนาบุคลากรทางด้านการศึกษา
          แผนงานการศึกษา

หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - - - - 480,000 กองการ

หรืออิเล็กทรอนิกส์ ศึกษา

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน

ระบบคอมพิวเตอร์ฉบับเดือนมีนาคม 2566)

ให้กับโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านลัดกะสัง)

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ (งานประมวลผล) แบบท่ี 1

จ านวน 20 เคร่ืองๆ ละ 24,000 บาท

รายการเดิม  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 6/2568 หน้า 98 ล าดับท่ี 15

ผลท่ีคาดว่า

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) จะได้รับ

มีคอมพิวเตอร์ส าหรับใช้

ในภารกิจด้านการศึกษา

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จ านวน 20 เคร่ือง

ท่ี ครุภัณฑ์

งบประมาณ

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2569

  ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เทศบาลเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว

เป้าหมาย

แบบ ผ.03

หน้า 6



       กลยุทธ์ : เพ่ิมศักยภาพด้านการศึกษา พัฒนาทักษะทางสังคม เรียนรู้การอยู่ร่วมกันให้แก่เด็กนักเรียนทุกช่วงวัย รวมท้ังพัฒนาบุคลากรทางด้านการศึกษา
          แผนงานการศึกษา

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2569

  ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เทศบาลเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว

แบบ ผ.03

หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - - - 480,000 - กองการ

หรืออิเล็กทรอนิกส์ ศึกษา

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

ฉบับเดือนมีนาคม 2568)

ให้กับโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านลัดกะสัง)

รายการแก้ไข  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2569 หน้า 7 ล าดับท่ี 2

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ (งานประมวลผล) แบบท่ี 1 มีคอมพิวเตอร์ส าหรับใช้

จ านวน 20 เคร่ืองๆ ละ 24,000 บาท ในภารกิจด้านการศึกษา

ท่ี ครุภัณฑ์

เป้าหมาย งบประมาณ ผลท่ีคาดว่า

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) จะได้รับ

หน้า 7



๘ 

 

สรุปรายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข คร้ังที่ 2/2569 

ลำดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น (ปัจจุบัน) 
รายละเอียดในแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น (แก้ไขใหม่) 
เหตุผลการแก้ไข ยุทธศาสตร์/กลยุทธ/แผนงาน 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
1 โครงการแข่งขันกีฬาเทศบาล 

จังหวัดสระแก้ว 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) แก้ไข ครั้งที ่5/2568 
หน้า 5 ลำดับที่ 1  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
จำนวน 800,000 บาท 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
เทศบาล,พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้างและบุคลากร 
ของเทศบาลเมืองสระแก้ว 

โครงการแข่งขันกีฬาเทศบาล 
จังหวัดสระแก้ว 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2569 
หน้า 5 ลำดับที่ 1  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
จำนวน 800,000 บาท 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
เทศบาล,พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้างและบุคลากร 
ของเทศบาลเมืองสระแก้ว 

1. เนื่องจากสำนักพระราชวังได้
มีประกาศ เรื่อง สมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
สวรรคต 
2. สำนักนายกรัฐมนตรีได้
ประกาศขอให้ข้าราชการ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ และ
เจ้าหน้าที่ของรัฐไว้ทุกข์         
มีกำหนด 1 ปี 
3. เทศบาลเมืองสระแก้ว จึงมี
นโยบายยกเลิกการจัดโครงการ
แข่งขันกีฬาเทศบาลจังหวัด
สระแก้ว ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 และเปลี่ยนแปลง
ไปดำเนินการในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดีและการบริการ
สาธารณะ 
กลยุทธ์ : 5 สร้างกระบวนการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนในกิจกรรม
สาธารณะ บริการสาธารณะเพ่ือร่วม
รับรู้ ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมรับประโยชน์ 
แผนงาน 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กอง 
การศึกษา 

 
 



๙ 

 

สรุปรายละเอียดบัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข คร้ังที่ 2/2569 

ลำดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น (ปัจจุบัน) 
รายละเอียดในแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น (แก้ไขใหม่) 
เหตุผลการแก้ไข ยุทธศาสตร์/กลยุทธ/แผนงาน 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) แก้ไข ครั้งที ่6/2568 
หน้า 98 ลำดับที่ 15  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
จำนวน 480,000 บาท 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

เครื่องคอมพิวเตอร์  
(งานประมวลผล) แบบที่ 1  
จำนวน 20 เครื่องๆ ละ 24,000 
บาท ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
จำนวน 20 เครื่อง ให้กับโรงเรียน
เทศบาล ๒ (บ้านลัดกะสัง) 
(ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน  
ระบบคอมพิวเตอร์ฉบับเดือน
มีนาคม 2566)   

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2569 
หน้า 7 ลำดับที่ 2  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
จำนวน 480,000 บาท 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

เครื่องคอมพิวเตอร์  
(งานประมวลผล) แบบที่ 1  
จำนวน 20 เครื่องๆ ละ 24,000 
บาท ให้กับโรงเรียนเทศบาล ๒ 
(บ้านลัดกะสัง)  
(ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน  
การจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 
2568)  

1. เนื่องจากกองการศึกษา มีความ
ประสงค์จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
(งานประมวลผล) แบบที่ 1 จำนวน 
20 เครื่อง ให้กับโรงเรียนเทศบาล 
๒  (บ้านลัดกะสัง) นำไปใช้ใน
ภารกิจด้านการศึกษาในปีงบ 
ประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือรองรับ 
จำนวนนักเรียนใช้งานเพ่ิมข้ึน 
2. แก้ไขข้อความให้มีความถูกต้อง 
และลดความซ้ำซ้อนของข้อความ 
ในส่วนของเป้าหมาย  
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 
3. เนื่องจากกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ประกาศใช้
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2568 เมื่อวันที่ 1 
ธันวาคม 2568 

กลยุทธ์ :  เพ่ิมศักยภาพด้าน
การศึกษา พัฒนาทักษะทางสังคม 
เรียนรู้การอยู่ร่วมกันให้แก่เด็ก
นักเรียนทุกช่วงวัย รวมทั้งพัฒนา
บุคลากรทางด้านการศึกษา 
แผนงาน 
แผนงานการศึกษา 

กอง 
การศึกษา 

 


